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 SHQWUX�DSUREDUHD�UDSRUWXOXL�SULYLQG�DFWLYLWDWHD�GHVIă܈XUDWă�GH�DVLVWHQ܊LL�SHUVRQDOL�DL�SHUVRDQHORU�FX�

KDQGLFDS�JUDY܈�L�LQGHPQL]D܊LL���SHQWUX�SHUVRDQă��FX�handicap  grav  cu asistent personal 
pe semestru I al anului 2023 

 
 

Consiliul Local al Comunei jude܊ul 3R܈WD� &kOQăX�� vQWUXQLW� vQ� �ă܊HGLQ܈ RUGLQDUă� GLQ� GDWD� GH�
29.08.2023; 
              Având în vedere: 
   Referatul de aprobare nr.  144/18.08������DO�SULPDUXOXL�FRPXQHL�3R܈WD�&kOQăX� 

 Raportul de specialitate nr. 145/18.08.2023 al secretarului general al comuQHL�3R܈WD�&kOQăX� 
  Avizele &RPLVLLORU� GH� VSHFLDOLWDWH� DOH� &RQVLOLXOXL� /RFDO� DO� FRPXQHL� 3R܈WD� &kOQăX��
nr.146/18.08.2023;   

 In temeiul prevederilor art. 40 alin. (2) din Legea nr. 448/2006 privind protec܊ia ܈L�  promovarea 
GUHSWXULORU�SHUVRDQHORU�FX�KDQGLFDS��UHSXEOLFDWă�FX�PRGLILFăULOH܈�L�FRPSOHWăULOH�XOWHULRDUH��FRURERUDWă�FX�
prevederile art. 29 alin. (1) din H.G. nr. 268/2007 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a 
prevederilor Legii nr. 448/2006 privind protec܊ia ܈L� promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, 
UHSXEOLFDWă��FX�PRGLILFăULOH�FRPSOHWăULOH�XOWHULRDUH� 

În temeiul art. 129 alin. (2) lit. d alin. (7) lit. b, art. 139 alin. (1) din O.U.G. nr. 57/2019 privind 
Codul administrativ; 

În conformitate cu prevederile art. 196 alin. (l) lit. a din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul 
administrativ��DGRSWă�SUH]HQWD� 

+27Ă5ÂRE: 

Art. 1. - 6H�DSUREă�UDSRUWXO�SULYLQG�DFWLYLWDWHD�GHVIă܈XUDWă GH�DVLVWHQ܊LL�SHUVRQDOL�DL�SHUVRDQHORU�FX�
handicap grav pe semestrul I al anului 2023��DQH[ă�OD�SUH]HQWD�+RWăUkUH�GLQ�FDUH�IDFH�SDUWH�LQWHJUDQWă� 

 
Art. 2. ² 3UH]HQWD�KRWăUkUH�YD�IL�GXVă�OD�vQGHSOLQLUH�GH�&RPSDUWLPHQWXO�GH�$VLVWHQ܊ă�6RFLDOă�GLQ�

cadrul AparDWXOXL�GH�VSHFLDOLWDWH�DO�3ULPDUXOXL�FRPXQHL�3R܈WD�&kOQăX��MXGH܊ul Buzău . 
 
Art.3. -  3UH]HQWD�KRWăUkUH�VH�DGXFH�OD�FXQR܈WLQWă�SXEOLFă܈�L�VH�FRPXQLFă ,QVWLWX܊LHL�3UHIHFWXOXL�

%X]ăX,  3ULPDUXOXL� FRPXQHL� 3R܈WD� &kOQăX, DXWRULWă܊LORU� �L܈ � LQVWLWX܊LLORU� LQWHUHVDWH� în condi܊iile si 
WHUPHQHOH�SUHYă]XWH�GH�OHJH� 
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3UH]HQWD��KRWăUkUH�D�IRVW�DGRSWDWă�GH�&RQVLOLXO�/RFDO�DO�FRPXQHL�3R܈WD�&kOQăX��vQ܈�HGLQ܊D�RUGLQDUă�
din data de  29.08.2023 , cu respectarea prevederilor art.139 din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul 
DGPLQLVWUDWLY��FX�XQ�QXPăU�GH __ voturi Äpentru´, __ , DEĠLQHUL´ si __ voturi ³împotriva´��GLQ�QXPăUXO�WRWDO�
de 15 consilieri în IXQFĠLH܈�L   ___  FRQVLOLHUL�SUH]HQĠL�OD�úHGLQĠă� 



 
   Æ/1Ă8�                                       ANEXA&�$7܇�32,)2081&�/$�/$&2/�/8,/,216&
       JUDETUL BUZAU                                                                                 LA  HCL 45 /29.08.2023 
 

RAPORT PRIVIND ACTIVITATEA ASISTENTILOR PERSONALI 
SI INDEMNIZATII PERSOANA CU HANDICAP 

'HVIă܈XUDWă�vQ�VHPHVWUXO�,�DO�DQXOXL����� 

În conformitate cu prevederile art. 29 alin.1 din H.G. nr. 268/2007 pentru aprobarea Normelor metodologice 
de aplicare a prevederilor Legii nr. 448/2006- UHSXEOLFDWă��SULYLQG�SURWHF܊LD��úL�SURPRYDUHD�GUHSWXULORU��SHUVRDQHORU��
FX��KDQGLFDS��FRPSDUWLPHQWXO��GH��DVLVWHQWă�VRFLDOă�GH�OD�QLYHOXO�SULPăULHL��vQ�FD]XO�QRVWUX�DVLVWHQWXO�VRFLDO�WUHEXLH�
Vă�SUH]LQWH�VHPHVWULDO�&RQVLOLXOXL� ORFDO�XQ�UDSRUW�FDUH� WUHEXLH�Vă�FRQ܊LQă�GDWH�UHIHULWRDUH�OD�DFWLYLWDWHD�DVLVWHQ܊ilor 
personali ai persoanelor cu handicap grav, precum: 

  -  dinamica aQJDMăULL�DVLVWHQ܊ilor personali;  
  - PRGXO� vQ� FDUH� VH� DVLJXUă� vQORFXLUHD� DVLVWHQWXOXL� SHUVRQDO� SH� SHULRDGD� FRQFHGLXOXL� GH� � RGLKQD�� vQ� VWUkQVă�

OHJăWXUă�FX�OLSVD�VDX�SRVLELOLWDWHD�GH�GH]YROWDUH�D�FHQWUHORU�GH�WLS�UHVSLUR�� 
  - informa܊LL�SULYLQG�QXPăUXO�GH�asisten܊i personali instrui܊i;  
  - QXPăUXO�GH�FRQWURDOH�HIHFWXDWH�úL�SUREOHPHOH�VHVL]DWH��� 
  Conform prevederilor legale în vigoare, în spe܊ă�/HJHD�QU�� ��������- UHSXEOLFDWă��SHUVRDQHOH� FX�KDQGLFDS��

VXQW�DFHOH�SHUVRDQH�FăURUD��GDWRULWă�XQRU�DIHF܊iuni fizLFH��PHQWDOH�VDX�VHQ]RULDOH��OH�OLSVHVF�DELOLWă܊LOH�GH�D�GHVIăúXUD�
vQ�PRG�QRUPDO�DFWLYLWă܊L�FRWLGLHQH��QHFHVLWkQG�PăVXUL�GH�SURWHF܊LH��vQ�VSULMLQXO�UHFXSHUăULL��LQWHJUăULL�úL�LQFOX]LXQLL�
sociale.   

     3UHFL]ăP� Fă�� vQ� FRQIRUPLWDWH� FX� SUHYHGHULOH� /HJLL� QU� 448/2006 - UHSXEOLFDWă�� SULYLQG� SURWHF܊LD� úL�
promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, rolul asistentului social, este de a monitoriza în condi܊ii optime 
atribu܊LLOH� úL� REOLJD܊iile ce le revin asisten܊ilor personali ai persoanelor cu handicap grav, LQ� YHGHUHD� DPHOLRUăULL��
situa܊LHL��DFHVWRUD��DVWIHO��vQFkW��DFHúWLD�Vă��SULPHDVFă�vQJULMLUH��VSHFLDOă��OD�QLYHOXO�SH�FDUH�VLWXD܊ia lor o cere, pentru 
satisfacerea întregului lan܊ GH�QHYRL�IL]LFH��SHUVRQDOH��VRFLDOH�úL�VSLULWXDOH�� 

              Indiferent GH� YkUVWD� VDX� GH� KDQGLFDSXO� FX� FDUH� VH� FRQIUXQWă� DFHVW� VHJPHQW� VRFLDO�� HO� DUH� GUHSWXO�
IXQGDPHQWDO� OD�DXWRGHWHUPLQDUH�úL� LQGLYLGXDOLWDWH��SHQWUX�GHSăúLUHD�FRQGL܊LHL�GH�KDQGLFDS�úL�D� UHLQWHJUăULL�VRFLDOH��
ÌQJULMLULOH�FH� OL�VH�DFRUGă��SRW�SHUPLWH�SHUVRDQHORU� FX�KDQGLFDS�JUDY�Vă� vúL�YDORULILFH�SRWHQ܊ialul fizic, intelectual, 
spiritual, emo܊LRQDO�úL�VRFLDO��vQ�SRILGD�KDQGLFDSXOXL�GH�FDUH�VXIHUă�� 
       &RQIRUP�+RWăUkULL�&RQVLOLXOXL�/RFDO�3R܈WD�&kOQăX��QU�77/13.12.2022  SULYLQG�DSUREDUHD�2UJDQLJUDPHL܈�L���
6WDWXOXL�GH�IXQF܊LL�D�$SDUDWXOXL�GH�VSHFLDOLWDWH�DO�3ULPDUXOXL�FRPXQHL�3R܈WD��&kOQăX��D�,QVWLWX܊LLORU�SXEOLFH��DIODWH�vQ��
VXERUGLQHD�&RQVLOLXOXL� �/RFDO�� � VXQW� DSUREDWH� QXPăU� � GH� �6 GH� SRVWXUL� � DVLVWHQĠL� SHUVRQDOL� SHQWUu persoanele cu 
handicap grav .  

 inând cont de toate aceste aspecte, pentru semestrul I al anului 2023, in calitate de asistent social din܉
cadrul compartimentului de asistenta sociala, raportez urmatoarele: 

Dinamica angajării asistentilor personali 
Cu privire la dinamica angajării asisten܊ilor personali, la data de 01.07.2023 conform ܈tatului de functii, se 

aflau in evidenta compartimentului de asistenta sociala un numar de  24 asistenti personali cu contract individual de 
munca si un numar de  53 dosare de indemnizatii pentru persoanele cu handicap grav. 

În cursul semestrului I al anului 2023 s-a  înregistrat  1  cerere de angajare în functia de asistent personal al 
persoanei cu handicap grav si 2 GRXă�FHUHUL�GH��UHDQJDMDUH�FRQIRUP�&HUWLILFDWHORU�GH�vQFadrare în grad de handicap 
actualizate. 

Din cei 24 asisten܊i personali existen܊i în acest moment,  13  sunt   angajati pentru minor încadrat în grad de 
handicap ܈L� XQ� QXPăU� H� �1 sunt angaja܊i pentru persoane adulte încadrate în grad de handicap grav cu asistent  
personal. 

 ÌQFHSkQG�FX��GDWD�GH����LDQXDULH�������VDODULXO�DVLVWHQWXOXL�SHUVRQDO��SHQWUX�SHUVRDQă�FX�KDQGLFDS��JUDY�D�
fost majorat conform OHJLVOD܊LHL�vQ�YLJRDUH��ILLQG�FXSULQV��vQWH�FXDQWXPXO�GH������OHL�EUXW��SHQWUX�JUDGD܊LD܈���L������
lei  brut pentru  JUDGD܊LD� 9� OD� FDUH� VH� � DGDXJă� � LQGHPQL]D܊LD� GH� � KUDQă� vQ� FXDQWXP� GH� ���� OHL� �� � /D� ��LWXO܈IkU܈
semestrului I  2023 au  fost  SOăWLWe  la termen  vQ�WRWDOLWDWH�VDODULLOH�DVLVWHQ܊LORU��SHUVRQDOL� VXPD�WRWDOă�ULGLFkQGX-se  
la  507920 lei. 
   În ceea ce priveste  acordarea indemniza܊iilor pentru persoanele cu handicap grav�� � UDSRUWDWă� OD� VDODULXO�
minim pe economie acordat în anul 2023  conform OUG. 168/2022, aceasa  este în cuantum de 1898 lei  începând 
cu data de 01.01.2023. În semestru I al anului 2023 au fost înregistrate ܈L�DSUREDWH�XQ�QXPăU�GH��  cereri noi  de 
acordare LQGHPQL]D܊LL�SHQWUX�SHUVRDQă�FX�KDQGLFDS�JUDY�FX�DVLVWHQW�SHUVRQDO .  

ÌQ�SHULRDGD�UDSRUWDWă�vn urma decesului sau a schimbarii de grad de handicap al persoanei cu handicap grav 
au încetat un numar de  5 dosare de indemnizatie pentru persoane cu handicap iar  SHQWUX�XQ�QXPăU�GH���GRVDUH�V-a 
aprobat acodrarea  LQGHPQL]D܊LHL� vQ�FRQIRUPLWDWH cu noile Certificate de  handicap reactualizate ܈i care întrunesc 
FRQGL܊LLOH�OHJDOH de acordare a iQGHPQL]D܊LHL� 

La sfarsitul lunii iunie  2023  aveam vQ� SODWă� un  numar de: 53 de dosare pentru  indemnizatii pentru 
persoanele cu handicap, dintre care  16 au ca reprezentant legal pe unul dintre parinti, persoana incadrata in grad de 
handicap fiind copil  si  37 sunt acordate persoanelor cu handicap adulte. /D܈�IkU܈LWXO��VHPHVWUXOXL�,�������DX��IRVW��



SOăWLWH��OD�WHUPHQ��vQ���WRWDOLWDWH�LQGHPQL]D܊LLOH��FXYHQLWH��SHUVRDQHORU�vQFDGUDWH�vQ��JUDG�GH�KDQGLFDS��JUDY�FX�DVLVWHQW�
SHUVRQDO���VXPD�WRWDOă�ULGLFkQGX-se  la  568299  lei. 

În urma verificarilor efectuate s-a constatat ca asistentii personali ܈i-au îndeplinit, în general, obliga܊iile 
preYăzute în fi܈a postului, anexa la contractual individual de muncă, asigurând pentru persoanele cu handicap 
servicii de ingrijire socio-medicala dupa cum urmeaza: 

- Servicii de baza: ajutor pentru igiena corporala, imbracare-dezbracare, hranire, hidratare, transfer si 
mobilizare, deplasare, comunicare; 

- Servicii de suport: prepararea hranei, livrarea acesteia, efectuare de cumparaturi, activitati de menaj, 
insotirea in mijloacele de transport la controle si la cursurile scolare , activitati de administrare si gestionare, 
activitati de petrecere a timpului liber, facilitarea deplasarii in vederea indeplinirii planului de recuperare. 

Deasemenea aceste controale reprezinta un prilej eficient de informare, mediere, consiliere referitor la 
noutatile in domeniul social al persoanelor cu dizabilitati, respectiv al serviciilor care pot fi accesate pe plan local. 

Consider ca această�strategie de lucru reprezinta un prim pas spre o colaborare  bazată pe profesionalism ܈i 
implicare multipla în solutionarea problemelor cu care asistentii personali se confrunta. 
   Nu au fost  inregistrate abateri disciplinare ale asistentilor personali care să impună luarea unor măsuri de 
sanc܊ionare disciplinară conform Codului Muncii.  

Referitor la numarul de controale efecutate asupra activitatii asistentilor personali si problemele sesizate in 
conformitate cu prevedeile art.40 alin 2 din Legea nr. 448/206 , mentionez faptul ca in calitate de asistent social 
verific periodic activitatea asistentilor personali si starea de sanatate a persoanelor cu handicap, pentru a monitoriza 
activitatea asistentilor personali si eventuale sesizari referitoare la modul cum isi exercita atributiile. 

3HQWUX�GHSă܈LUHD�XQRU�VLWXD܊LL�GH�ULVF�VRFLDO�DX�IRVW�DFRUGDWH�vQ�SHULRDGD�UDSRUWDWă�VL�DOWH�IRUPH�GH�VSULMLQ�
SHUVRDQHORU� FX� GL]DELOLWăWL� �L܈ IDPLOLLORU� DFHVWRUD�� SUHFXP�� VFXWLUH� GH� OD� 3ODWD� URYLQLHWHL�� VFXWLUH� GH� OD� SODWD�
impR]LWXOXL�SH�FOăGLUL܈�L�D�WHUHQXOXL�DIHUHQW�DFHVWRUD��SUHFXP܈�L�VFXWLUHD�GH�OD�SODWD�LPSR]LWXOXL�SHQWUX�SURSULHWDULL�
DXWR� UHSUH]HQWDQ܊L� OHJDOL� DL� SHUVRDQHORU� FX�KDQGLFDS�JUDY�� VHUYLFLL� LQIRUPDUH�FRQVLOLHUH��HIHFWXDUH� DQFKHWH� VRFLDOH�
pentru (re)încadrare in grad de handicap, pentru REWLQHUHD�FHUWLILFDWXOXL�GH�RULHQWDUH܈�FRODUă�SURIHVLRQDOă��D�SHQVLHL�
GH�LQYDOLGLWDWH��SUHFXP�SHQWUX�UHHYDOXDUHD�SHUVRDQHL�LQVWLWXWLRQDOL]DWH�VDX�GH�HYDOXDUH�vQ�YHGHUHD�LQVWLWX܊LRQDOL]ăULL. 

Referitor la instruirea asistentilor personali:  potrivit prevederilor art. 38 alin. 1 lit. a) din Legea nr. 
448/2006 republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, asistentul personal al persoanei cu  handicap grav 
cu asistent personal, DUH�REOLJD܊LD�GH�D�SDUWLFLSD�R�GDWD�OD���DQL�la cursuri de instruire organizate de angajator. 

3HQWUX� DQXO� �����QX� � DX� IRVW� SUHYD]XWH� vQ� EXJHWXO� ORFDO� VXPH�QHFHVDUH� LQVWUXLULL� DVLVWHQ܊LORU� SHUVRQDOL� DL�
SHUVRDQHORU� FX� KDQGLFDS� JUDY�� vQWUXFW� � vQ� FXUVXO� OXQLL� RFWRPEULH� ����� WR܊L� � � DVLVWHQ܊LL� SHUVRQDOL� DX participat la   
cursul Ä ,QVWUXLUHD�DVLVWHQ܈LRU� �SHUVRQDOL�DL�DL�SHUVRDQHL�FX�KDQGLFDS��JUDY´ conform  Legii nr. 448/2006  privind   
SURWHFWLD� VL� SURPRYDUHD� GUHSWXULORU� SHUVRDQHORU� FX� KDQGLFDS� UHSXEOLFDWă� � �L܈ D� 2UGLQXOXL� � QU���������� � SULYLQG��
aprobarea THPDWLFLL� � LQVWUXLULL� DVLVWHQ܊LORU� SHUVRQDOL� � DL� SHUVRDQHL� FX� KDQGLFDS� Jrav organizat  de  Expert 
Diplomatic. 

  Cu privire la modul in care se asigura inlocuirea asistentului personal pe perioada concediului de odihna, 
specific faptul ca potrivit prevederilor art.37 alin 2 si 3 din Legea nr. 448/2006, pe perioada concediului de odihna , 
angajatorul are obligatia sa asigure persoanei cu handicap grav un înlocuitor al asistentului personal. În situatia în 
care angajatorul nu poate asigura un înlocuitor al asistentului personal,  persoanei cu handicap grav i se acorda o 
indemnizatie echivalenta cu salariul net al asistentului personal. Asistenti personali ai persoanelor cu handicap de 
pe raza comunei 3R܈WD�&kOQăX� beneficiază de plata concediului de odihnă, o suma echivalenta cu indeminizatia de 
handicap pentru persoana cu handicap, la acest moment 1898 lei/luna. Pentru  semestrul I  2023 nu s-au înregistrat 
cereri GH�DFRUGDUH�D�FRQFHGLXOXL��GH�RGLKQă�DFHVWD�XUPkQG�D�VH��DFRUGD��SHQWUX��WR܊L�VDODULD܊LL�vQ�VHPHVtrul II 2023. 

Deasemeni în luna mai 2023, toti asistenti personali ai persoanelor cu handicap angajati la Primaria 3R܈WD�
&kOQăX au primit vouchere de vacanta�� LDU� SHQWUX� WR܊L� cei care au  solicitat beneficiaza de tichet pentru parcare 
gratuita a autoturismului. Mentionam  ca atunci cand se iveste un caz, o persoana bolnava care poate fi incadrata in 
gard de handicap dar nu are cine sa o duca la comisie, SHUVRQDOXO�vQFDGUDW�vQ�FDGUXO�&RPSDUWLPHQWXOXL��GH�DVLVWHQ܊ă��
VRFLDOă din cadrul Primariei 3R܈WD�&kOQăX�face toate demersurile necesare si ofera sprijin pentru ca aceasta persoana 
sa fie incadrata in grad de handicap conform bolii si sa beneficieze de toate drepturile legale cuvenite conform legi. 

 In concluzie, apreciem ca serviciile acordate persoanelor cu KDQGLFDS� JUDY� SULQ� LQWHUPHGLXO� 3ULPăULHL�
FRPXQHL�3R܈WD�&kOQăX���vQ�VSH܊ă�DQJDMDWRUXO�DVLVWHQWXOXL�SHUVRQDO��VXQW�GH�EXQă�FDOLWDWH��VXQW�PRQLWRUL]DWH�LDU�SULQ�
ac܊LXQHD�SUHYHQWLYă�V-a evitat apari܊LD�FRQIOLFWHORU�úL�UăPkQHUHD�vQ�IDPLOLH�D�EROQDYXOXL 
Fata de cele de mai sus, in conformitate cu prevederile art. 40 alin 2 din Legea 448/2006 privind protectia si 
promovarea drepturilor persoanelor cu handicap , supun spre aprobare prezentul raport. 
 
 
                                    35(ù(',17(�'(1,')܇�ğĂ� 
                                        CONSILIER,  
                                        &5,9Ă1$2,�܉$ 
 

                                                                                                          &2175$6(01($=Ă�����������������������������������
                                                                                                                   SECRETAR DELEGAT AL U.A.T.,                  
                                                                       ENACHE ANA 

 


