ROMANIA
JUDETUL BUZAU
COMUNA POSTA CILNAU
CONSILIUL LOCAL

HOTARIRE
Privind stabilirea salariilor de baza pentru functionarii
Publici si personalul contractual din cadrul familiei ocupationale
» Administratie,, din aparatul de specialitate al primarului si din
serviciile publice din subordinea Consiliului local

Consiliul local al comunei Posta Cilnau , judetul Buziu;
Avind in vedere:
-Expunerea de motive inregistratd la nr. 2/05.01.2018
-Raportul compartimentului de resort inregistrat la nr. 3/05.01.2018
-Raportul comisiei de specialitate inregistrat la nr. 4/05.01 .2018
Procesul verbal nr. 8194/20.12.2017 incheiat la consultarile cu reprezentantii salariatilor,
Prevederile Legii cadru nr. 153/2017 pnvmd salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu
modificdrile si completarile ulterioare, art. 11 si art. 38 alin 3
Prevederile HG 846/2017 pentru stabilirea salariului minim brut pe tard garantat in plata;
Prevederile OUG nr. 79/2017 pentru modificarea si completarea Legii 227/2015 privind Codul
Fiscal
Prevederile Hotaririi Consiliului local nr. 22/10.04.2017 privind aprobarea numdrului de personal,
organigrama si statului de functii
Prevederile Hotaririi Consiliului local nr. 36/31.07.2017
In temeiul art. 45 alin.1 din Legea nr.215/2001 privind administratia publici locala,

HOTARASTE:

Art. 1. Incepind cu 01.01.2018 se stabilesc salariile de baza ale functionarilor publici si ale
personalului contractual din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Posta Cilnau si din
serviciile din subordinea Consiliului local, conform anexelor 1,2,3,4,5.6,7,8.9 care fac parte integrantd din
prezenta hotarire.

Art. 2. Se stabileste norma de hrani personalului politiei locale, 25 lei/zi calendaristica, conform
Legii 155/2010, art.14 alin.1, lit. a.

Art.3. Salariile lunare ale personalului previzut la art. 1 se vor stabili prin acte administrative
individuale emise de conducatorul autorititii publice locale.

Art. 4. Compartimentul contabilitate din aparatul de specialitate al primarului va duce la indeplinire
prezenta hotarire.

Art. 5. Secretarul comunei va asigura comunicarea hotaririi autoritatilor si institutiilor interesate,
precum si publicarea pe site-ul unitatii administrative.

POSTA CILNAU
Nr. 1/11 Ol 2018

PRbSEDINTh D SEBJ A,
\ CONTRASEMNEAZA
SECRETAR
DOBRE EMILIA

Aceasta hotﬁl‘fg&ta ﬁ)sl a\ﬂ()ptaté de Consiliul local al comunei Posta Cilndu in sedinta din 11.01.2018
cu respectarea prevederilor art. 45 alin. 1 din Legea admmmratlel publice locale, republsicata si actualizata
cu un numdr de 15 voturi pentru, 0 voturi impotriva si 0 abtineri din numarul total de 15 consilieri prezenti
la sedinta .



Comuna cu peste 5001 locuitori Anexa nr.l laH.C.L. Nr.1/11.01.2018

Indemnizatie viceprimar-coeﬁciem 4,00=] 900x4,00=7600 lei

FUNCTII PUBLICE DE CONDUCERE §] EXECUTIE

Nr.crt | Functia Nivelul | Salariul de baza COEFICIENT
studiilo | -Jej- (intre minim 1,00=1900 s; maxim
r gradatia 4,00=7600)
0 I 2 3 ( 4 5 0 I 2 3 4 Is
1 Secretar al unitatij S 5821 | 6258|6571 6900 | 7072 [ 7249 3,06 (3,29 [3.45 3,63 [372 3,81
administrative- {
teritoriale
2 Consilier.consilier S 5739 |6169 | 6477 6801 | 697] 7145 | 3,02 3,24 [ 341 3,57 3.67 3,76
juridic,expert,inspec
tor grap profeional
superior
Grad profesional S 4407 | 4738 [4975 5224 | 5355 5489 12,32 [ 2,49 2,61 (2,75 [2,82 288
[ principal |
FUNCTII DE '
SPECIALITATE
DE CONDUCERE
SIDE EXECUTIE )
K
I Referent M 3686 | 3962 [ 4160 4368 !‘I 4477 | 4589 1,94 (2,09 |2.19 2,29 (236 | 2,42
T |
HET = H’f\H\l&{hﬁ




Comuna cu peste 5001 locuitori

Indemnizatie viceprimar-coeficient 4,00=1900x4,00=7600 lej

Anexanr.2 laH.C.L. Nr.1/] 1.01.2018

FUNCTII DE EXECUTIE PE GRADE SI TREPTE PROFESIONALE

PERSONAL CONTRACTUAL
Nr.crt | Functia Nivelul | Salariul de baza COEFICIENT
studiilo | -lei- (intre minim 1,00=1900 sj maxim 4,00=7600)
r gradatia
0 1 2 3 4 5 0 I 2 3 4 5
2 Consilier.consilier S
juridic,expert,inspec
tor de
specialitate,revizor
contabil,architect,ref
erent de
specialitate,inspecto
r casier |
Gradul 1A S 4325 | 4649 | 4881 [ 5125 5253 | 5384 [ 2.28 245 | 2,57 2,70 2.76 2,83
Gradul | S l
Gradul 11 S 3868 | 4158 | 4366 | 4584 4699 | 4816 /2,03 | 2.19 12,29 2,41 247 253
Debutant S 2596 2791 | 2931 | 279] 2861 2933 1,37 1,47 | 1,54 1,47 1,51 1.54
Administrator public 6140 | 6601 | 6931 | 7278 7460 | 7600 | 323 [ 3.39 3.56 3.74 3,93 4.00
1 Referent.inspector.ar
hivar,referent casier ,
Gradul 1A 3242 | 3485 | 3689 3873 13970 [4069 [ 1,71 1.83 | 1,94 2,04 2,09 2,14
B o | |
l [




Comuna cu peste 5001 locuitori

Indemnizatie viceprimar-coeficient 4,00=1900x4.00=7600 lei

Anexanr.3 la H.C.L.Nr.1/11.01.2018

FUNCTII DE EXECUTIE PE GRADE SI TREPTE PROFESIONALE
PERSONAL CONTRACTUAL FUNCTII COMUNE

Nr. | Functia Nivel | Salariul de baza COEFICIENT
crt. ul -lei- (intre minim 1,00=1900 si maxim 4,00=7600)
studii | gradatia
lor
0 | 2 3 4 5 0 | 2 3 4 5

Portar,paznic,pompier, | M:G | 2242 2410 | 2530 | 2656 | 2722 | 2790 L18 | 1,27 1,33 | 1,40 | 1,43 | 1,47
guard,bufetier,manipul
ant bunuri,curier
Sofer M:G | 2626 2823 | 2964 | 3114 | 3190 | 3270 1.38 | 1,48 1,56 [ 1,64 [ 1,68 [ 1,72
Muncitor calificat M:G
|
I
11
v M:G | 2242 2410 | 2530 | 2530 | 2722 | 2790 L18 | 1,27 1,33 | 1,40 [ 1,43 [147
Muncitor calificat M:G
electrician
I
11
I
1A% M:G | 2242 2410 | 2530 | 2530 | 2722 2790 | 1,18 | 1,27 1,33 | 1,40 (143 [ 147




Comuna cu peste 5001 locuitori Anexa nr.4 la H.C.L. Nr.1/11.01.2018

Indemnizatie viceprimar-coeficient 4.00=1900x4.00=7600 lei

FUNCTII PUBLICE DE CONDUCERE SI EXECUTIE ASISTENTA SOCIALA

Nr.crt | Functia Nivelul | Salariul de baza COEFICIENT
: studiilo | -lei- (intre minim 1,00=1900 si maxim 4,00=7600)
r gradatia
0 | 2 3 4 5 0 1 2 3 4 5
2 Consilier.consilier S 3243 | 5636 | 5918 [ 6214 | 6369 | 6528 | 2.76 2,97 311 [327 |335 344
Juridic,expert,inspec
tor grap profesional

superior




Comuna cu peste 5001 locuitori Anexanr.5 la H.C.L. Nr.1/11.01.2018

Indemn izatie viceprimar-coeficient 4,00=1900x4,00=7600 lei

FUNCTII DE EXECUTIE PE GRADE SI TREPTE PROFESIONALE
PERSONAL CONTRACTUAL ASISTENTA SOCIALA

Nr.crt | Functia Nivelul | Salariul de baza COEFICIENT
studiilo | -lei- (intre minim 1,00=1900 si maxim 4,00=7600)
' r gradatia
0 | 2 3 4 5 0 1 2 3 4 5
1 Referent,inspector,ar

hivar,referent casier

Gradul 1A M 3654 | 3928 | 4124 | 4330 | 4438 [4549 1,92 |2,06 | 2,17 228 1234 |239




Comuna cu peste 5001 locuitori

Anexanr.6 laH.C.L.Nr.1/11.01.2018

Indemnizatie viceprimar-coeficient 4,00=1900x4,00=7600 lei

FUNCTII DE EXECUTIE PE GRADE SI TREPTE PROFESIONALE
PERSONAL CONTRACTUAL BIBLIOTECA

Nr.crt | Functia Nivelul | Salariul de baza COEFICIENT
studiilo | -lei- (intre minim 1,00=1900 si maxim 4,00=7600)
r gradatia
r 0 1 2 3 4 5 0 ] 2 3 4 5
1 BIBLIOTECAR S
Gradul 1A S 5023 5400 | 5670 | 5954 | 6103 | 6256 2,64 (284 298 | 3,14 3.21 3.29




Comuna cu peste 5001 locuitori Anexanr.7 laH.C.L. Nr.1/11.01.2018

Indemnizatie viceprimar-coeficient 4,00=1900x4,00=7600 lei

FUNCTII DE EXECUTIE PE GRADE S| TREPTE PROFESIONALE
PERSONAL CONTRACTUAL POLITI E LOCALA

Nr.crt | Functia Nivelul | Salariul de baza COEFICIENT
. studiilo | -lei- (intre minim 1,00=1900 si maxim 4,00=7600)
r gradatia
0 2 3 4 5 0 I 2 3 4 s
1 REFERENT PL
Gradul 1A PL 2502 | 2690 | 2824 | 2965 | 3039 3115 1,32 [1,42 [1.49 1,56 1,60 1,64




Comuna cu peste 5001 locuitori Anexa nr.8 la H.C.L. Nr.1/1 1.01.2018

Indemnizatie viceprimar-coeficient 4,00=1900x4,00=7600 lei

FUNCTII DE EXECUTIE PE GRADE SI TREPTE PROFESIONALE
PERSONAL CONTRACTUAL ASISTENT MEDICAL COMUNITAR

Nr.crt | Functia Nivelul | Salariul de baza COEFICIENT
’ studiilo | -lei- (intre minim 1,00=1900 s; maxim
r gradatia 4,00=7600)
0 1 2 3 4 5 0 1 2 3 4 5
1 ASISTENT PL
MEDICAL
Gradul PRINCIPAL | PIL 2720 | 2924 | 3070 | 3224 3305 | 3388 [ 1.43 154 |1.62 | 1,70 [1.73 1.78




Comuna cu peste 5001 locuitori

Indemnizatie viceprimar-coeficient 4,00=1900x4,00=7600 lej

Anexanr.9 la HC.L. Nr.1/1 1.01.2018

FUNCTII DE EXECUTIE PE GRADE SI TREPTE PROFESIONALE

PERSONAL CONTRACTUAL DIN INSTITUTII PUBLICE LOCALE FINANTATE INTEGRAL DIN

VENITURI PROPRI]

Nr.ent. | Functia Nivelul | Salariul de baza COEFICIENT
studiilor | -lej- (intre minim 1,00=1900si maxim 4,00=7600)
gradatia
0 1 2 3 4 5 0 1 2 3 4 5
1 SEF SERVICIU S 5144 5530 | 5807 | 6097 6249 6405 | 2,71 291 3,06 3,21 3,29 3,37
2 Consilier.consilier S
Juridic,expert, inspector
de specialitate,revizor
contabil architect,referen
t de
specialitate,inspector
casier
Gradul 1A S 444] 4774 | 5013 | 5264 5396 5531 12,33 [ 2,51 2,63 2,77 2.84 2,91
Gradul | S 4079 4385 | 4604 | 4834 | 4955 3079 12,14 [230 2,42 2.54 2.6] 2,67
Gradul 1 S 3716 3995 | 4195 | 4405 4515 4628 | 1,95 | 210 2,20 232 2,38 2,43
Debutant S 3674 3950 [ 4148 | 4355 | 4464 4576 [ 1,93 | 2,08 2,18 2,29 2,35 2,41
Administrator pompe M 3716 3995 | 4195 | 4405 4515 4628 (196 |[2.10 2,20 2,32 2,37 2,44
apa
1 Referent,inspector,arhiv M
ar,referent casier
Gradul 1A M 3081 3312 | 3478 | 3652 3743 3837 | 1,62 1,74 1,83 1,92 1,97 2.01
Debutanat M 2719 2923 | 3069 [3222 [ 3303 338 143 [ 1,54 1,62 1,70 1,74 1,78




