ROMANIA
JUDETUL BUZAU
COMUNA POSTA CALNAU CONSILIUL LOCAL

Nr. 68/20.11.2023
PROIECT DE HOTARARE
privind aprobarea Organigramei si Statului de functii a aparatului de specialitate al primarului comunei
Posta Calnau, a Institutiilor publice aflate in subordinea Consiliului Local

Consiliul local al comunei Posta Célnau, jud. Buzau intrunit in sedinta ordinara azi data de 28.11.2023;
Avand 1n vedere :

-Referatul de aprobare al Primarului com. Posta Calnau, jud. Buzau, de initiere a proiectului de hotarare
inregistrat la nr. 217/20.11.2023;

-Raportul Compartimentului de specialitate din cadrul aparatului de specialitate propriu al primarului
inregistrat sub nr. 218/20.11.2023;

-Avizul comisiilor de specialitate din cadrul Consiliului Local nr.219/20.11.2023;

- Structura organizatorica si statul de functii ale aparatului de specialitate ale primarului aprobate prin
H.C.L. nr 77/13.12.2022 privind aprobarea modificarii si completarii Organigramei si Statului de functii a Aparatului
de Specialitate al Primarului comunei Posta Célnau, a Institutiilor publice aflate in subordinea Consiliului Local;

-Regulamentul de organizare si functionare al Aparatului de Specialitatea al Primarului comunei Posta
Calnau aprobat prin HCL nr. 14/28.04.2020;

- Adresa Institutiei Prefectului- judetul Buzdu nr.15196/31.10.2023 , inregistratd la Primaria Posta Calnau
sub nr.8451/31.10.2023, privind comunicarea numarului maxim de posturi la nivelul U.A.T. Posta Calnau, care sunt in
numar de 31 plus un post sofer microbuz scolar conform punct.5 anexa nr.1 la OUG.63/2010, total un numar de 32
posturi la nivel de U.A.T. Posta Calnau.

- Prevederile art. 129, alin(2), lit.a si alin (3) lit.c), din Ordonanta de Urgentd nr. 57/2019 privind Codul
administrativ , cu modificarile si completarile ulterioare;
In temeiul prevederile art. 129 alin (3), lit.c) si e), art. 139 alin(1), art.196 (a) din Ordonanta de Urgenta nr.
57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, adoptda urmatorea

HOTARARE:

Art.1.(1) Se aprobd Organigrama Aparatului de Specialitate al primarului comunei Posta Calnau, a
Institutiilor publice aflate In subordinea Consiliului Local conform Anexei nr.1 care face parte integranta din
prezenta hotdrare.

(2) Se aproba Statul de functii al Aparatului de Specialitate al primarului comunei Posta Calnau, a
Institutiilor publice aflate in subordinea Consiliului Local conform Anexei nr.2, care face parte integranta din
prezenta hotarare.

Art.2. La data intrarii in vigoare a prevederilor art.1. orice alte dispozitii contrare se abroga.

Art.3. Compartimentul Resurse umane si compartimentul financiar-contabil din cadrul aparatului de
specialitate al primarului, va duce la indeplinire prevederile prezentei hotarari.

Art.4. Prezenta hotdrare se comunicad: Institutiei Prefectului judetul Buzdu, Agentiei Nationale a
Functionarilor Publici Bucuresti, Primarului comunei Posta Célndu, Compartimentelor Resurse Umane si Financiar
contabil, se aduce la cunostintd publica prin afisare

POSTA CALNAU

INITIATOR,
PRIMAR,
MUNTEANU SORIN
AVIZAT,
SECRETAR DELEGAT AL U.A.T.,
ENACHE ANA



COMUNA POSTA CALNAU

Sat/ Com. Posta Calnau, Jud. Buzau
Romania, Tel. 0238521102, Tel/Fax 0238521873, CUI: 3724520
E-mail: primariapostacalnau@gmail.com

Nr. 217/20.11.2023

REFERAT DE APROBARE
privind aprobarea modificarii Organigramei si Statului de functii al Aparatului de Specialitate al Primarului
comunei Posta Calnau, a Institutiilor publice aflate in subordinea Consiliului Local

Subsemnatul Munteanu Sorin-primarul comunei Posta Calndu, ca  urmare a unor modificari
intervenite sau previzionate 1n structura de personal, care au survenit de la ultima aprobare a statului de
functii de cétre Consiliul Local, dar si pentru atingerea unor obiective institutionale, constat cd se impune
aprobarea statului de functii si a organigramei, aprobate prin Hotdrarea Consiliului local al comunei
Posta Calnau in forma actualizata.

In conformitate cu prevederile art. 129, alin (1) si alin (2) lit"a” din Ordonanta de Urgentd nr. 57
din 3 iulie 2019, privind Codul Administrativ: (1) Consiliul local are initiativd si hotaraste, in conditiile
legii, In toate problemele de interes local cu exceptia celor care sunt date prin lege in competenta altor
autoritdti ale administratiei publice locale sau centrale.

(2) Consiliul local exercitd urmatorele categorii de atributii:

a) atributii privind unitatea administativ-teritoriald, organizarea proprie, precum si organizarea si
functionarea aparatului de specialitate al primarului, ale institutiilor publice de interes local si ale
societatilor si regiilor autonome de interes local.

Proiectul de hotarare este initiat 1n exercitarea atributiilor stabilite pentru institutiile publice potrivit
prevederilor Ordonantei de Urgenta nr. 57/2019, privind Codul administrativ, cu modificarile ulterioare.

- Prin adresa Institutiei Prefectului- judetul Buzau nr.15196/31.10.2023, inregistrata la Primaria Posta
Calnau sub nr.8451/31.10.2023, privind comunicarea numarului maxim de posturi la nivelul U.A.T. Posta Calnau,
care sunt in numar de 31 plus un post sofer microbuz scolar conform punct.5 anexa nr.1 la OUG.63/2010, total un
numar de 32 posturi la nivel de U.A.T. Posta Célndu, la care se adauga asistentul medical comunitar (post exceptat)
astfel suntem nevoiti sa desfiintdm un numar de cinci posturi pentru a ne incadra in acest numar.

Postul de asistent mdical comunitar fiind excepat conform art. III alin(2) din OUG 63/2010,

(2) Numarul maxim de posturi prevazut la alin. (1) nu se aplica si capitolului bugetar «Invatamanty finantat din
bugetele locale, din capitolul « Culturay institutiilor §i companiilor de spectacole sau concerte infiintate prin hotarari
ale autoritatilor deliberative ale unitatilor administrativ-teritoriale, organizate in temeiul Ordonantei Guvernului nr.
21/2007 privind institutiile si companiile de spectacole sau concerte, precum §i desfasurarea activitatii de impresariat
artistic, aprobata cu modificari si completari prin Legea nr. 353/2007, cu modificarile si completarile ulterioare, §i
care functioneaza in subordinea consiliilor locale sau judetene respective, si nici capitolelor bugetare «Sandtatey,
«Asigurari si asistenta sociala» si «Servicii publice de interes local sau judetean, specializate, cu personalitate
Juridica, infiingate si organizate in subordinea consiliilor locale sau consiliilor judetene, dupa caz, prin hotardri ale
autoritatilor deliberative ale unitatilor administrativ-teritoriale respective», asa cum sunt definite la art. 28 alin. (2)
lit. a) din Legea serviciilor comunitare de utilitati publice nr. 51/2006, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare, indiferent de sursa de finantare.

Fatd de ultima Organigrama si stat de functii aprobat prin HCL nr. 77/13.12.2022 numarul si
structura functiilor publice se modifica prin desfintarea unor functii publice de executie vacante dupd cum
urmeaza: 1 functie politist local ,1 funcie publica de executie din cadrul cadrul compartimentului financiar
si doua posturi vacante functii publice de executie din cadrul compartimentului agricol una Inspector
superior si unul referet superior si o functie contractuala Sef SVSU.

Avand in vedere cele prezentate, am initiat prezentul proiect de hotarare pe care il supun spre
aprobare plenului Consiliului Local.

PRIMAR,
MUNTEANU SORIN



JUDETUL BUZAU
COMUNA POSTA CALNAU
NR. 218/20.11.2023
RAPORT DE SPECIALITATE
privind aprobarea modificarea Organigramei si Statului de functii al Aparatului de Specialitate al
primarului comunei Posta Calnau, a Institutiilor publice aflate in subordinea Consiliului Local

Pentru indeplinirea atributiilor si sarcinilor ce-i sunt conferite de lege, primarul comunei
dispune de un aparat de specialitate, care este dimensionat ca numar si sgtructura functionald prin statul de
functii si organigrama.

In conformitate cu prevederile art.129, alin (1) lit,,a”, alin 3 lit,,c” din Ordonanta de Urgentd nr.
57 din 3 iulie 2019, privind Codul Administrativ, aprobarea statului de functii al aparatului de specialitate
al primarului, ale institutiilor si serviciilor publice de interes local si a organigramei acestora este un
atribut al Consiliului Local la propunerea primarului comunei.

- Prin adresa Institutiei Prefectului- judetul Buzau nr.15196/31.10.2023, inregistrata la Primaria Posta
Célnau sub nr.8451/31.10.2023, privind comunicarea numarului maxim de posturi la nivelul U.A.T. Posta Calnau,
care sunt in numar de 31 plus un post sofer microbuz scolar conform punct.5 anexa nr.1 la OUG.63/2010, total un
numar de 32 posturi la nivel de U.A.T. Posta Calnau, astfel pentru incadrarea In numarul de posturi comunicate este
necesard desfiintarea uni numar de cinci posturi.

Astfel fatd de ultimd Organigrama si Stat de functii al Aparatului de Specialitate al primarului
comunei Posta Calndu, a Institutiilor publice aflate in subordinea Consiliului Local, aprobat prin HCL nr.
77/13.12.2022, la nivelul U.A.T., numarul functiilor publice de executie se reduc cu un numar de
patru si un post de executie contractual .

Situatia actuald a posturilor se prezinta astfel:

- 2 posturi aferente functiilor de demnitate publica ocupate Primar si Viceprimar cu urmatoarea
structura:
Cabinet primar -2 posturi — 2 consilier primar— 2 ocupate
Cabinet viceprimar - 1 post- 1 consilier viceprimar - 1 ocupat
SECRETAR GENERAL U.A.T- 1 post -functie publica de conducere — 1 VACANT
Administrator Public —1 post - functie contractuala de executie— post ocupat
Compatimentele din subordine sunt structurate astfel:
Compartiment Agricol: - 3 posturi -functii publice de executie dintre care :
3 posturi - functii publice de executie - 3 posturi ocupate

Compartiment Financiar Contabil : - 1 post- din care :

1post - functie publicd de executie - 1 post ocupat;
Compartiment Impozite si Taxe : - 4 posturi din care:
3 posturi- functii publice de executie — 3 post ocupat;

1 post - functie contractuald de executie - 1 post ocupat
Compartiment Asistenta Sociala : - 3 posturi functii publice de exexutie -3 ocupate
In subordinea Compartimentului Asistentd Sociala : 26 posturi contractuale asistenti personali
pentru persoane cu handicap grav, potrivit art. III alin. (2) din O.U.G. Nr. 63/2010 pentru modificarea si
completarea Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale, precum si pentru stabilirea unor masuri
financiare, cu modificarile si completarile ulterioare, dintre care:- 22 posturi ocupate - 4 posturi vacante
Compartiment Asistentad Medicala: - 1post functie contractuala asistent medical comunitar (platit
de DSP Buzau)- ocupat
Compartiment Administrativ Gospodéresc: 6 posturi functii contractuale de executie —
6 ocupate din care 1 post Sofer microbuz scolar -exceptat
Copartiment Cultura: 1 post — Bibliotecar- vacant exceptat
Compartiment paza : 2 posturi contractuale din care -2 posturi ocupate
Compartiment Resurse Umane,A chizitii,Urbanism,Relatii Publice - 3 posturi -functii publice de
executie dintre care :
3 posturi - functii publice de executie -ocupate

Compartmentului Stare Civila - 1 post functie publica de executie din care



1 post - functie publica de executie — 1 post ocupat

Compartment Serviciul Voluntar pentru Situatii de Urgenta (SVSU)- 0 posturi

Compartiment Secretariat: -1 post- functie contractuald de executie -ocupat
Avand in vedere cele mai sus prezentate precum si faptul ca modificarile intervenite nu aduc atingere nr.
maxim de personal stabilit conform prevederilor OUG 63/2010 pentru modificarea si completarea Legii nr.
273/2006 privind finantele publice locale, precum si pentru stabilirea unor masuri financiare, cu modificarile
si completarile ulterioare avizez favorabil proiectul de Hotarare privind aprobarea organigramei si statului
de functii a aparatului de specialitate al primarului comunei Posta Calndu, a Institutiilor publice aflate in
subordinea Consiliului Local.

SECRETAR GENERAL DELEGAT AL U.A.T.
ENACHE ANA



COMUNA POSTA CALNAU

Sat/ Com. Posta Calnau, Jud. Buziu
Romania, Tel. 0238521102, Tel/Fax 0238521873, CUI: 3724520
E-mail: primariapostacalnau@gmail.com

Nr. 9033/20.11.2023

NOTA DE FUNDAMENTARE
la proiectul de hotirare privind aprobarea modificarii Organigramei si Statului de functii
al Aparatului de Specialitate al primarului comunei Posta Cilnéu,
a Institutiilor publice aflate in subordinea Consiliului Local

1.  Motivarea proiectului de act administrativ:
Aprobarea Organigramei si a statului de functii al apatratului de specialitate al primarului.
Avand in vedere prevederile art.407 din OUG nr. 57/2019 privind Codul Administrativ , art. 14, alin. 2, alin 21 din
OUG 90/2017 privind unele masuri fiscal- bugetare, modicarea si completarea unor acte normative si prorogarea
unor termene precum si prevedrerile OUG nr.63/2010 pentru modificarea si completarea Legii nr.273/2006 privind
finantele publice locale, precum si pentru stabilirea unor masuri financiare, se reorganizeaza aparatul de specialitate
al primarului comunei Posta Calnau.
2. Descrierea situatiei actuale:
Numarul total de posturi din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Posta Calnau este in
conformitate cu numarul maxim de posture prevazute de OUG nr. 63/2010 si al adresei Institutiei Prefectului judetul
Buzau 15196/31.10.2023, inregistrata la Primaria Posta Calnau sub nr.8451/31.10.2023, care sunt in numar de 31 plus
un post sofer microbuz scolar conform punct.5 anexa nr.1 la OUG.63/2010 astfel:
» 2 functii de demnitate publicd, primar respectiv viceprimar;
» 1 functie de conducere, respectiv funtia publicd de Secretar General al U.A.T.
» 14 functii publice de executie in celelalte compartimente, care se incadreaza in numarul maxim de 31 posturi
ce pot fi Incadrate la nivelul unitatii administrativ teritoriale Posta Calnau
> 16 functiii contractuale de executie din care un numar de 2 exceptate conform art III potrivit art. III alin.
(2) din O.U.G. Nr. 63/2010 pentru modificarea si completarea Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale,
precum si pentru stabilirea unor masuri financiare, cu modificarile si completarile ulterioare dupa cum urmeaza:

- 1 post sofer microbuz scolar conform punct.5 anexa nr.1 la OUG.63/2010,

- 1 post asistent medical comunitar,

26 posturi contractuale asistenti personali pentru persoane cu handicap grav, potrivit art. III alin. (2) din
0.U.G. Nr. 63/2010 pentru modificarea si completarea Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale, precum
si pentru stabilirea unor masuri financiare, cu modificarile si completarile ulterioare

3. Schimbari preconizate:
» Desfiintare compartimentului Politie Locala si functiei din cadrul acestuia
- Politist local , clasal, grad profesional principal -vacant
» Desfiintarea unei functii publice de executie din cadrul compartimentului financiar contabil
- Inspector clasa I, grad profesional principal-vacant
> Desfiintarea a doua funtii publice de excutie din cadrul Compartimentului Agricol

- Inspector, clasa I, grad profesional Superior -vacant ,

- Referent , clasa Il , grad profesional Superior -vacant,

- Desfintarea unui post de executie contracual Sef S.V.S.U.

Precizam cd ne Incadram in prevederile art III , art.V si art.VI din OUG nr. 63/2010 pentru modificarea si
completarea Legii nr.273/2006 privind finantele publice locale, precum si pentru stabilirea unor masuri financiare, cu
modificirile si completirile ulterioare prin ORDONANTA DE URGENTA nr. 63 din 30 iunie 2010 pentru
modificarea si completarea Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale, precum si pentru stabilirea unor masuri
financiare

Avand 1n vedere cele prezentate, am initiat Proiectul de hotarare privind aprobarea modificareii Organigramei
si Statului de functii al Aparatului de Specialitate al primarului comunei Posta Calnau, a Institutiilor publice aflate in
subordinea Consiliului Local pe care il supun spre aprobare plenului Consiliului Local.

PRIMAR,
MUNTEANU SORIN


mailto:primariapostacalnau@gmail.com
http://legislatie.just.ro/Public/DetaliiDocumentAfis/73527




