ROMANIA

JUDETUL BUZAU
COMUNA POSTA CALNAU
COMISIA DE CONCURS

Nr.2744/17.04.2025

Rezultul probei scrise la concursul pentru ocuparea functiei publice vacante de
secretar general al comunei Posta Calnau, din data de 17.04.2025
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. scrisa ‘
% 1976/24.03.2025 Secretar general 65,80 ‘ RESPINS

Afisarea rezultatelor obtinute de candidati la probele concursului, se realizeaza folosindu-se
identificatorul unic si numarul de inregistrare atribuit dosarului de inscriere la concurs pentru
fiecare candidat, conform art. VIl alin. (18) din 0.U.G. nr. 121/2023 pentru modificarea si
completarea 0.U.G. nr. 57/2019, precum si pentru modificarea art. Ill din 0.U.G. nr. 191/2022
pentru modificarea si completarea 0.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ.

Candidatii nemultumiti de rezultatele obtinute pot formula contestatie in termen de o zi
lucratoare de la data afisarii rezultatului, conform art. VIl alin. (27) din 0.U.G. nr. 121/2023,
care se depune la registratura Primariei Posta Calnau, , sau la adresa de e-mail

primariapostacalnau@gmail.com .

Afisat astazi, 17.04.2025, ora 14,00, la sediul U.A.T. Posta Calnau.

Secretar comisie concurs:
VARLAN NICULINA



PRIMARIA COMUNEI POSTA CALNAU

BAREM VARIANTA 2

LUCRARE SCRISA LA CONCURSUL PENTRU RECRUTAREA FUNCTIEI PUBLICE DE CONDUCERE
SECRETAR GENERAL AL UAT POSTA CALNAU

1 Enumerati 10 drepturi si libertati fundamentale conform Titlului Il, Capitolul || din Constitutia Romaniei, republicata -10
puncte

BAREM

BAREM CORECTARE - 10 puncte
10 drepturi si libertati fundamentale
10 x 1 punct = 10 puncte

2. Descrieti fapta care aduce atingere demnitatii personale si care constituie contraventie potrivit art. 15, Cap. Il
Sectiunea a V-a din Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
diseriminare cu modificarile si completarile ulterioare! - 20 pct

BAREM

Barem: art.15 din O.G nr. 137/2000 privind prevenirea si sanclionarea tuturor formelor de discriminare cu modificarile si
ompletarile ulterioare ,

Descrierea faptei— 15 pct.

Capacitate de analiza si sinteza, claritate, coerenta si logica exprimarii — 5 pct
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3. Enumerati si definili pe scurt principiile prin care se realizeaza egalitatea de ganse si de tratament intre femei si
barbali, conform prevederilor Capitolului | din Legea nr.202/2002 privind egalitatea de sanse si tratament intre femei si
barbali, republicata, cu medificarile si completarile ulterioare. — 20 puncte

BAREM
BAREM DE CORECTARE:

Art. 3 indice 1 din Legea 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare.

- enumerarea principiilor si definirea, pe scurt, a fiecarui principiu enumerat — 20 puncte

4 puncte x 5 = 20 puncte

Art. 31. - Egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbali se realizeaza in conformitate cu urmatoarele principii:
a) principiul legalitatii, potrivit caruia sunt respectate prevederile Constituliei i legislatiei nationale in materie, precum si
prevederile acordurilor si altor documente juridice internationale la care Romania este parte;

b) principiul respectarii demnitatii umane, potrivit caruia fiecarei persoane i este garantatd dezvoltarea libera i deplina a
personalitatii;

c) principiul cooperarii si al parteneriatului, potrivit caruia autoritatile administratiei publice centrale si locale colaboreaza
~u societatea civila i organizatiile neguvernamentale pentru elaborarea, implementarea, evaluarea si monitorizarea
politicilor publice si a programelor privind eliminarea tuturor formelor de discriminare pe criteriul de sex, precum $i pentru
realizarea de facto a egalitatii de sanse si de tratament intre femei si barbati;

d) principiul transparentei, potrivit caruia elaborarea, derularea, implementarea si evaluarea politicilor si programelor din
domeniu sunt aduse la cunostinta publicului larg;

e) principiul transversalitatii, potrivit caruia politicile si programele publice care apara si garanteaza egalitatea de sanse si
de tratament intre femei si barbati sunt realizate prin colaborarea institutiilor gi autoritatilor cu atributii in domeniu la toate

nivelele vietii publice.

4. Detaliali promovarea in clasa in care functionarii publici pot participa la examenul de promovare in clasa conform
prevederilor Sectiunii a 3-a Cap. VI, Titlul I, Partii a Vl-a din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile §i completarile ulterioare- 20 pct.

BAREM

Art. 480 din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile $i completarile ulterioare- 20 pct. - detalierea
modalitailor de promovare in clasa a functionarilor publice — 15 pct (6 modalitati x 2,5 puncte ) - capacitate de analiza si
sinteza, claritate, coerenta si logica exprimarii — 5 pct.

5. Care este termenul de introducere a actiunii de anulare a unui act administrativ, conform Legii nr. 554/2004 cu
modificarile si completarile ulterioare - 20 pct.

BAREM

art 11 din Legea nr. 554/2004 cu modificarile si completarile ulterioare- 20 pct. - prezentarea termenului- 18 pct. -
-apacitate de analiza si sinteza, claritate. coerenta si logica exprimarii — 2 pct

6. Prezentati informatiile obligatorii care trebuie comunicate Primariei de catre titularul venitului minim de incluziune ,
conform Legii nr. 196/2016 cu modificarile si completarile ulterioare - 5 pct.

BAREM
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Barem de corectare: art. 56 din Legea nr. 196/2016 cu modificarile si completarile ulterioare- 5 pct.
-prezentarea informatiilor, capacitate de analiza si sinteza, claritate, coerenta si logica exprimarii - 5 pct.

7. Enumerati minim 5 beneficii de care beneficiaza persoanele cu handicap, potrivit Capitolului Il — Drepturile
persoanelor cu handicap din Legea nr. 448 | 2006 privind protectia $i promovarea drepturilor persoanelor cu handicap,
cu modificarile si completérile ulterioare — 5 puncte.

BAREM
8arem: art. & din Legea nr. 448 / 2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap Prezentarea a
minim 5 benef x 1 pct= 5 pct.
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